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Cada vez son más las familias que comprenden la necesidad y la importancia de utilizar el 

Modelo Centrado en Rutinas y Contextos Naturales de cara a mejorar sus condiciones 

familiares, especialmente en personas con algún tipo de discapacidad. Por tanto, el objetivo 

de la presente investigación fue describir las percepciones de los padres de familia sobre el 

modelo y conocer su influencia en la Calidad de Vida Familiar. Por ello, se analizó mediante 

metodología cualitativa una muestra de once familias con niños entre 0 a 6 años con 

discapacidad o en situación de riesgo en la ciudad de Guayaquil (Ecuador). Para analizar los 

resultados se utilizó dos instrumentos: el cuestionario de la Escala de Calidad de Vida 

Familiar (McWilliam y Cassey, 2013) y una entrevista semi estructurada de cierre de proceso 

realizada ad hoc. Los resultados muestran que el Modelo de Trabajo Centrado en Rutinas y 

Contextos Naturales proporciona un cambio significativo positivo en la Calidad de Vida 

Familiar en las familias participantes del estudio, ya que les permite adaptarse a sus 

necesidades al mismo tiempo que les brinda la oportunidad de trabajar el desarrollo integral 

del niño.   


